ZAKEAD Ptock, 30 grudnia 2025 r.
UBEFPIECZEM

SPOEECZMYCH

,Stazowe” - nowe regulacje i zaSwiadczenia od 2026 .

Od 1 stycznia 2026 r. osoby zatrudnione beda mogty doliczy¢ do stazu pracy okresy inne niz
zatrudnienie na podstawie umowy o prace.
Nowe przepisy bedg miaty zastosowanie:
1) od 1 stycznia 2026 r. — wobec pracodawcow bedacych jednostkami sektora finanséw
publicznych,

2) od 1 maja 2026 r. — wobec pozostatych pracodawcéw.

Jakie okresy - inne niz zatrudnienie na podstawie umowy o prace — mozna
doliczy¢ do stazu pracy:

Przepisy o zmianie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksu pracy pozwalajg doliczy¢ do Twojego
stazu pracy okresy:

e za ktdre optacites sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub ubezpieczenie
wypadkowe jako osoba prowadzgca pozarolniczg dziatalno$é lub osoba wspdtpracujgca
z osobg prowadzaca te dziatalnos¢,

e w ktdérych bytes objety ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z tytutu:

o wykonywania umowy zlecenia lub innej umowy o Swiadczenie ustug, do ktdrej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia,
wykonywania umowy agencyjnej,
wspotpracy z osobg wykonujgcg umowe zlecenia, inng umowe o Swiadczenie ustug
lub umowe agencyjna,

o pozostawania cztonkiem rolniczej spétdzielni produkcyjnej,

o pozostawania cztonkiem spétdzielni kétek rolniczych,

e w ktdrych nie bytes objety ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z tytutéw
wymienionych w punktach 1 i 2 na podstawie odrebnych przepiséw,

e w ktdrych bytes zgtoszony do ubezpieczenia zdrowotnego jako osoba podejmujaca
dziatalnos$¢é gospodarczg i nie bytes objety ubezpieczeniami emerytalnym, i rentowymi przez
okres pierwszych 6 miesiecy prowadzenia tej dziatalnosci,

e za ktdre optacites sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub wypadkowe jako
osoba wspétpracujgca z osobg podejmujacy dziatalnosé gospodarczg (wymieniong
w punkcie 4),

e za ktdre zostaty za Ciebie sfinansowane sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z tytutu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem w okresie zawieszenia dziatalnosci
gospodarczej,

e za ktdre zostaty za Ciebie sfinansowane sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z tytutu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem przez osobe wspodtpracujaca,

o w ktérych wykonywates za granica prace zarobkowa na innej podstawie niz stosunek pracy.
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Kiedy ztozy¢ do ZUS wniosek o wydanie zaswiadczenia

ZUS bedzie wydawat zaswiadczenia tylko za cze$¢ okreséw, ktére wymienia Kodeks pracy. Sg to
okresy, kiedy bytes objety ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi lub optacates sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub wypadkowe oraz okresy, kiedy bytes zgtoszony do
ubezpieczenia zdrowotnego, poniewaz korzystates z tzw. ulgi na start.

216z wniosek o zaswiadczenie, jezeli:

e prowadzites pozarolniczg dziatalnosé i optacates z tego tytutu sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe lub wypadkowe,

e wspodtpracowates z osobg prowadzgca pozarolniczg dziatalnos¢ i Twéj ptatnik sktadek optacat
za Ciebie z tego tytutu sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub wypadkowe,

e wspotpracowates z osobg podejmujaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra nie podlegata
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tego tytutu przez pierwsze 6 miesiecy (tzw.
ulga na start) i Twdj ptatnik sktadek optacat za Ciebie z tego tytutu sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe lub wypadkowe,

e bytes zgtoszony do ubezpieczenia zdrowotnego jako osoba podejmujgca dziatalnos¢
gospodarczg, ktora nie podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tego tytutu
przez pierwsze 6 miesiecy (tzw. ulga na start)

e byltes zgtoszony do ubezpieczert emerytalnego i rentowych jako:

o osoba wykonujgca prace na podstawie umowy zlecenia, umowy o Swiadczenie
ustug lub umowy agencyjnej,

o o0soba wspdtpracujaca z osobg wykonujgca prace na podstawie umowy zlecenia,
umowy o $wiadczenie ustug lub umowy agencyjnej,
cztonek rolniczej spoétdzielni produkcyjnej albo spotdzielni kétek rolniczych,
osoba sprawujgcg osobistg opieke nad dzieckiem w okresie zawieszenia dziatalnosci
lub jako osoba wspodtpracujaca sprawujgca osobistg opieke nad dzieckiem.

Watzne!

ZUS nie bedzie wystawiat zaswiadczen za okresy, kiedy wykonywates np. umowe zlecenia

i jednoczesnie miates status ucznia lub studenta, poniewaz nie bytes objety ubezpieczeniami
emerytalnymi i rentowy.

Czy razem z wnioskiem nalezy przesta¢ dokumenty potwierdzajace zatrudnienie
2167 tylko wniosek o wydanie zaswiadczenia. ZUS wystawi je na podstawie danych zapisanych na
Twoim koncie ubezpieczonego. Jezeli na Twoim koncie nie bedzie informacji o zgtoszeniu do
ubezpieczen, otrzymasz decyzje, ze odmawiamy wydania zaswiadczenia. Bedziesz mdgt wtedy
ztozy¢ wniosek o postepowanie wyjasniajgce i do tego wniosku zatgczysz dokumenty.
Whiosek o przeprowadzenie postepowania wyjasniajagcego wraz z posiadanymi dokumentami
bedziesz mdgt ztozyc:

e elektronicznie poprzez swoje konto w eZUS/PUE. Wykorzystaj do tego wniosek ogdlny POG,

e |istownie na adres najblizszej jednostki ZUS,

e osobiscie w dowolnej placdwce ZUS.
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Jak ztozy¢ wniosek o wydanie zaswiadczenia

Whiosek o wydanie zaswiadczenia o ubezpieczeniu dla celéw doliczenia okreséw do stazu pracy
o symbolu USP bedzie dostepny na Twoim koncie w eZUS/PUE. Bedziesz mdgt go wystaé do ZUS
wytacznie elektronicznie. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wniosek nie bedzie dostepny

w formie papierowej.

Watine!
Jezeli chcesz wystgpic o zaswiadczenie o okresach ubezpieczenia sprzed 1 stycznia 1999 r. nadal
korzystaj z wniosku US-7. Takie okresy nie sg zapisane na Twoim koncie ubezpieczonego, dlatego
nie mozesz ich wskazaé na wniosku USP.
Jezeli okres ubezpieczenia, za ktdry chcesz uzyskac zaswiadczenie, rozpoczat sie przed 1 stycznia
1999 r. i trwat po tej dacie, to musisz ztozy¢ dwa odrebne wnioski:

e US-7 za okres ubezpieczenia sprzed 1 stycznia 1999 r.

e USP za okres ubezpieczenia od 1 stycznia 1999 r.

,Stazowe” — nowe regulacje i zaswiadczenia od 2026 r.

Zrédto: www.zus.pl
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